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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION NRO. 008-
2021-SBA BAJO LOS ALCANCES DEL D. LEG. 728.

Siendo las 17:30 horas del dia 02 de julio del 2021, en cumplimiento al cronograma establecido
en las Bases del Proceso de Seleccion N° 008-2021-SBA, aprobado por Resoluciéon de Gerencia
General N° 195-2021 de fecha 30 de junio del 2021, se reunieron los miembros de la Comisién
encargados de llevar a cabo el referido Proceso de Seleccion designados por la Resolucién de
Gerencia General N° 195-2021; con el objeto de consolidar el resultado final del referido Proceso
de Seleccion correspondiente a cada plaza convocada, esto en cumplimiento a las atribuciones de

la comision.

Conforme los resultados obtenidos en la evaluacién curricular y entrevista personal, la comisién
declara como GANADORES, a los siguientes postulantes:

1.1. PARA LA DIRECCION DE CEMENTERIOS Y SERVICIOS FUNERARIOS

TECNICO ADMINISTRATIVO (01)

EVALUACION | ENTREVISTA
Ne APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PERNONAL, | TOTAL
1 | MARIN PUCHO MIGUEL ANGEL 35 34 69

1.2. PARA EL CENTRO DE SALUD MENTAL Y DE ADICCIONES “MOISES

HERESI FARWAGI”
AGENTE DE LIMPIEZA (01)
EVALUACION | ENTREVISTA
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR PEREONAL | TOTAL
1 | PARI VALENCIA BARBARA YULEMY 45 30 75
1.3. PARA EL HOGAR LAS MERCEDE EX CHILPINILLA
TECNICO EN ENFERMERIA (02)
EVALUACION | ENTREVISTA
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR MEReGEAy, | POl
1 | CURAZI HUACO KARINA ELIZABETH 49 30 79

Los GANADORES del presente proceso de seleccion de personal, deberdn de presentarse hasta
dentro del plazo de 03 dias calendario a la Oficina de Gestion de Talento Humano, para la firma
de su contrato, portando su prueba negativa de COVID -19.

Siendo las 17:30 horas, del dia 02 de julio del 2021 se dio por concluida la presente acta;
suscribiendo la presente en sefial de conformidad.
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La Comision Evaluadora




