ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION NRO. 011-
2021-SBA BAJO LOS ALCANCES DEL D. LEG. 728.

Siendo las 17:30 horas del dia 14 de octubre del 2021, en cumplimiento al cronograma establecido
en las Bases del Proceso de Seleccion N° 011-2021-SBA, aprobado por Resolucién de Gerencia
General N° 267-2021-GG, de fecha 06 de octubre del 2021, se reunieron los miembros de la
Comision encargados de llevar a cabo el referido Proceso de Seleccién designados por la
mencionada Resolucion de Gerencia General N° 267-2021-GG; con el objeto de consolidar el
resultado final del referido Proceso de Seleccion correspondiente a cada plaza convocada, esto en
cumplimiento a las atribuciones de la comision.

Conforme los resultados obtenidos en la evaluacion curricular y entrevista personal, la comision
declara como GANADORES, a los siguientes postulantes:

1.1. PARA LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS:

AGENTE DE LIMPIEZA (01)

. EVALUACION | ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL
1 | BENITES MENDOZA SONIA 40 32 72

1.2.PARA EL CAR MIXTO EL BUEN JESUS:
TECNICAS EN ENFERMERIA (03)

. EVALUACION | ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL
1 | SULLO CARI LEONOR GLADYS 43 34 77
2 | MAYTA SALAS MARIBEL BRIGIDA 49 32 71
3 | DESIERTO - - -

CHOFER (01)

. EVALUACION | ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL
1 | CARREON CHURATA ARNALDO 46 36 82

. 1.3. PARA EL CAR HOGAR CHAVES DE LA ROSA:
CUIDADORA (01)

. EVALUACION | ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL
1 | FLORES SIMARAURA GUADALUPE 38 34 72

\.4.PARA EL PARA EL REFUGIO TEMPORAL HOGAR DE MARIA:
ASISTENTE ADMINISTRATIVA (01)

. EVALUACION | ENTREVISTA
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR | PERSONAL | TOTAL
1 | CCARITA LIMA ERIKA ABIGAIL 48 34 82




1.5.PARA EL CENTRO DE SALUD MENTAL Y DE ADICCIONES “MOISES

HERESI FARWAGI”:
CHOFER (01) '
N° APELLIDOS Y NOMBRES Eﬁggf?&gg EF',\'ETF?S%/I\'ISAT_A TOTAL
1 | GARCIA ROMERO EDGAR 40 35 75
MEDICO PSIQUIATRA (01)
N APELLIDOS Y NOMBRES Eﬁggf@&gg EF',\'ETF?SEOV,\'ISAT_A TOTAL

DESIERTO

Los GANADORES del presente proceso de seleccion de personal, deberan de presentarse al dia
siguiente de publicada la presente acta (15 de octubre del 2021) en la Oficina de Gestion de
Talento Humano, para la firma de su contrato, portando su prueba negativa de COVID -19
actualizada a la fecha.

Siendo las 17:30 horas, del dia 14 de octubre del 2021 se dio por concluida la presente acta;
suscribiendo la presente en sefial de conformidad.

La Comision Evaluadora




