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/ STOS:

* Informe No. 236-2022-SBA-GAF de fecha 22 de julio del 2022, el Informe No. 307-
' 12-SBA-OGTH de la Oficina de Gestion del Talento Humano de fecha 14 de julio del
' 122: contenidos en el expediente No. 6221-2021 en la que solicitan mediante acto
< olutivo la conlormacién del Comité de Defensa Civil de la sede Administracion
- ntral de la Socicdad de Beneficencia de Arequipa.

- INSIDERAND():

© Que. la Sociedad de Beneficencia de Arequipa, de conformidad con lo establecido en el
v tieulo 2° v 37 dal Decreto Legislativo N° 1411, es una persona juridica de derecho publico
| ermno, que cuenta con autonomia administrativa, econdmica y financiera teniendo por
7 alidad prestar servicios de proteccion social de interés publico en su ambito local
3 yvincial. a lag nifias. nifics. adolescentes. mujeres. personas con discapacidad y personas
. ultas mayores ((le s¢ encuentren en situacion de rieseo o vulnerabilidad, de manera
: mplementaria 4 los servicios que presta el Fstado. bajo los enfoques de derechos, género,
| ercultural e intergeneracional.

“1)Que mediante [.cy No. 29664 publicada el 19 de febrero del 2011, se cre6 el Sistema
v cional de Gestin del Riesgo de desastres (SINAGERD) como sistema institucional
s nérgico. descentralizado, transversal y participativo, con la finalidad de identificar y
- Jueir los rieszos  asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la
2 peracién mediante el establecimiento de principios. lineamientos de politica,
:. mponentes. procesos ¢ instrumentos de Gestion del Riesgo de Desastres y mediante D.
No. 048-2011-5CM. se aprueba el Reglamento ala Ley No. 29664.

Lar

(1)Que. por su parte. el numeral 19.1 del articulo 19¢ del Reglamento de la Ley del
¢ NAGERD. aprobado por D.S. No. 048-201 1.PCM. sefiala que las Plataformas de Defensa
( vil son espacios permanentes de participacion, coordinacion. convergencia de esfuerzos
¢ ntegracion de propuestas que se constituyen en elementos de apoyo para la preparacion;
r spuesta y rehabilitacion v funcionan en los ambitos jurisdiccional regionales y locales:
|, participacion de lus organizaciones sociales, las oreanizaciones humanitarias vinculadas
¢ la gestion del rizsgo  de desastres, apoyany participan en las Plataformas de Defensa
! lVil.

:)Que. el Informe No.307-2022-§ BA-OGTH de la Oficina de Gestion del Talento Humano,
| cuenta que cor jecha 13 de julio del 2022, 2 traves de la Gereneia de Administraciéon y
nanzas, se convued o reunion a los miembros de las diferentes brigadas, con la finalidad
(s conformar el Comité de Defensa Civil de la Sede Administracién Central de la
¢ yciedad de Bencficencia de Arequipa.
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( DQue. estandy & fas facultades conferidas ala Gerencia Crenerzl. segin el articulo 11°
(31 Decreto Legislativo No. 1411,



sE RESUELVE.:

\RTICULO PRIMERO.- CONFORMAR

T 4T ﬂi ,_“i{ (_)

i Ul tadstpn gapjsonal ien!

el Comité de Defensa Civil dela Sede

\dmlmstlamum Central de Ia Sociedad de Beneficencia de Arequipa, el mismo que
stard integraclo o la siguiente manera:

CARGO

Presidente

Miembro:

| APELLIDOS Y NOMBRES

]

Talento Humano

Gerente  de  Administracion y
| Finanzas . R
t.ﬂefe {a) Oficing de Gestion del

fa Informacion

Jefe (a) Oficina de  Proyectos,
Mantenimiento e Infraestructura |
Jefe ( a) Oficina de Tecnologias de

| Sra. Gricel Rina Arce Figueroa
. 5r. José Huampa Durand
Sra. Yise Luzmila Begﬂm Diaz

| Sra. Carmen Livia Pérez Llerena

| Sr. Gustavo Rivafios Valeneia

Valverde

| 5r. Franklin Leiva Roea

_Sra. Milu Rodriguez Veldsquez

' Sr.  Enri ique Salomén /,ullﬁlgﬂ

Sr. José Angel Rimachi (;aﬁi_a_t[z\ B

'y RTICULO SEGUNDO.- PONER DE CONOCIMIENTO el presente acto resolutivo

los integran.es del Comité de Defensa Civil de la Sede Administracién Central de la

o ociedad de Beneticencia de Arequipa. acfectos de que cumplan con las funciones de
L suerdo a las  clisposiciones vigentes del sistema nacional de gestion de riesgo de
. asastres y su reglamento vigente.

RTICULO TERCERO.-DEJAR SIN EFECTO cualquier acto administrativo anterior
cae limite o se oponga @ lo resuelto,

RTICULO CUARTD.- DISPONER a la Oficina de Tecnologias de la Informacion,
publicacion del presente acto resolutivo en el portal institucional de la  Entidad.

- RTICULO QUINTO.-ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas, el

el cumplimiente

EGISTRESE v COMUNIQUESE.-,

)
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